Honlap

Projekt azonosité szama: GINOP-6.1.6-17-2018-00312

a kedvezményezett neve: Yamuna Kft.

a projekt cime: Munkahelyi képzések tamogatasa a Yamuna Kft-nél

a szerz6dott tdAmogatas 6sszege: 10 964 932 Ft

a tdmogatas mértéke: 100 %

a projekt tartalmanak bemutatdsa: Az eurdpai unidés tamogatas segitségével
munkahelyi képzések valdsultak meg a Yamuna Kft. 7400 Kaposvar Dombovari ut
3. hrsz. alatti telephelyén.

A palyazat keretében értékesitési tréning, menedzsment tréning, valamint IKER 2
képzés megtartasara kerult sor.

Az értékesitési tréning soran a résztvevok megismertek egy hatékony értékesitési
folyamatot, igy képessé valtak a korszer(i eladasi technikak alkalmazasara.

A menedzsment tréning célja volt a vezetdi kompetencidinak fejlesztése,
készségeinek, gazdagitdsa, valamint ezzel kapcsolatos technikdk elsajatitasa. A
képzés elvégzésével a résztvevbk olyan készségeket sajatitottak el, amik alapjan
képesek a sajat terlletiikon hatékonyan iranyitani a munkatarsakat, megfelel
motivacidval a csapatbdl a lehet6 legtébbet tudjak kihozni, képesek a vezetési
technikdkat a helyzethez igazitani.

Az IKER 2 képzési program soran a digitdlis kulcskompetencia fejlesztése, a
digitalis tarsadalomhoz valé tartozassal kapcsolatos igények megalapozasa,
pozitiv attitlid kialakitasa a digitalis eszk6z6k iranyaban valdsult meg. A képzések
egyik célja volt a munkavallalok informatikai felzarkdztatasa, digitalis
kompetencidik fejlesztése annak érdekében, hogy gazdasagi versenyképességik
novekedjen, munkaerG6-piaci esélyeik javuljanak, illetve olyan
szamitastechnikai-informatikai kompetencidk birtokdba jussanak, amelyek
segitségével mindennapi életik, munkavégzésik valik konnyebbé és
hatékonyabba.

A projekt megvaldsitasa sordn teljesilt a kotelezé tdjékoztatds és nyilvanossag
biztositasa.

a projekt tényleges fizikai befejezésének datuma: 2019.12.31.
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